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LLAMADO A CONCURSO
CONTRATACION PROFESIONALES DE REEMPLAZO PARA EQUIPO CADE PACE
Universidad de Concepcion

Fecha Publicaciéon: 04 de Marzo de 2021

El Ministerio de Educacién ha adjudicado a la Universidad de Concepcién el Proyecto UCO2077 “Programa de
Acompafiamiento y Acceso Efectivo a la Educacién Superior (Programa PACE)”, iniciativa que busca permitir
el acceso a la Educacién Superior de estudiantes destacados en Ensefianza Media que provengan de contextos
vulnerables y facilitar su insercién en la vida universitaria.

El Proyecto UCO2077 llama a concurso de antecedentes para la contratacion de 2 profesionales de reemplazo
para completar el equipo del Centro de Apoyo al Desarrollo del Estudiante (CADE) facilitando la ejecucion de
todas las acciones y actividades que permitan el cumplimiento oportuno de los compromisos del PACE.

Los cargos y sus requisitos son:

1) NOMBRE DEL CARGO

Profesional docente disciplinar de Matematicas para la implementacién de las estrategias AES CADE-PACE.

RELACION DE DEPENDENCIA DIRECTA
El cargo reporta a la Direccidon Ejecutiva del Programa PACE UdeC.

OBJETIVO DEL CARGO
Contratacion de profesional de reemplazo docente por 44 horas con experiencia en intervenciones a
estudiantes desde la disciplina y trabajo con estudiantes de Educacion Superior, con el fin de ejecutar la
implementacion de la estrategia AES del Centro de Apoyo al Desarrollo del Estudiante (CADE), a través del
acompafiamiento académico y seguimiento tutorial, principalmente en el campus Los Angeles.

REQUISITOS DEL CARGO

e Titulo profesional de Profesor mencién Matematicas

e  Experiencia profesional minima de 4 afios

e Experiencia en trabajo colaborativo para propdsitos de formacion.

e Experiencia en el disefio e implementacidn de intervenciones a estudiantes desde la disciplina.
e Experiencia en el trabajo con alumnos de Ensefianza Media y/o Superior

OTROS REQUISITOS DESEABLES

e Experiencia minima de 2 afios en Aula

e Experiencia en el disefio e implementacion de intervenciones psicoeducativas a estudiantes.

e Manejo de metodologias de ensefianza y evaluacion para el desarrollo de habilidades en
estudiantes universitarios

e Conocimiento del uso de plataformas de docencia remota tales como Teams y Canvas.

e Manejo de conflictos interpersonales y personales en el marco de las interacciones laborales y
de asesoria que debe realizar.

e  (Capacidad de trabajar con otras personas aportando al enriquecimiento de los otros y de las
tareas y acciones asociadas a los objetivos definidos para las tareas encomendadas.

e Manejo adecuado de los softwares utilitarios basicos para realizar labores de comunicacion y
produccion de informes escritos
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FUNCIONES DEL CARGO ‘

Proponer estrategias de apoyo, retencién y seguimiento de los estudiantes que participan en los
acompafnamientos académicos disciplinares.

Implementar y hacer seguimiento de acciones para promover el desarrollo personal de los
estudiantes de educacion superior, mediante intervenciones disefiadas segln sus necesidades
psicoeducativas, académicas y vocacionales.

Realizar evaluaciones técnico-pedagdgicas de la oferta de actividades del CADE-PACE, con énfasis
en la coherencia con el modelo educativo UdeC y la propuesta de retencidén de estudiantes de
primer y segundo afo.

Disefiar y hacer seguimiento de la estrategia de tutorias del CADE-PACE.

Coordinar y asesorar el trabajo de los monitores al interior de las facultades.

Realizar atenciones individuales y/o grupales de acompafiamiento, seguimiento y apoyo
académico de los estudiantes que asi lo requieran.

Disefiar y proporcionar guias, rubricas, material pedagogico, etc., necesario para la
implementacion de las estrategias CADE-PACE.

Monitorear y evaluar el nivel de desempeiio de los estudiantes que participan en los
acompafamientos académicos y proponer sistematicamente acciones de mejora del desempefio
de los estudiantes.

Proponer estrategias didacticas que conduzcan a alcanzar aprendizajes de calidad en los
estudiantes.

Realizar coordinadamente tareas conjuntas y todas las gestiones necesarias que ellas requieran,
en los establecimientos, la Universidad u otros organismos internos o externos, que permitan
asegurar la implementacion de las estrategias CADE-PACE.

Apoyar los trabajos de sistematizacion de informacion y desarrollo de informes de gestion.
Coordinar acciones de vinculacién y colaboracion con iniciativas afines al interior de la institucién.
Proponer a la Direccién de Docencia diversas iniciativas para la nivelacidén en asignaturas criticas
de primer y segundo afo.

2)

NOMBRE DEL CARGO

Profesional docente disciplinar de Fisica para la implementacidn de las estrategias AES CADE-PACE.

RELACION DE DEPENDENCIA DIRECTA
El cargo reporta a la Direccion Ejecutiva del Programa PACE UdeC.

OBJETIVO DEL CARGO

Contratacion de profesional de reemplazo docente por 22 horas con experiencia en intervenciones a
estudiantes desde la disciplina y trabajo con estudiantes de Educacién Superior, con el fin de ejecutar la
implementacion de la estrategia AES del Centro de Apoyo al Desarrollo del Estudiante (CADE), a través del
acompafnamiento académico y seguimiento tutorial, principalmente en Concepcion.

REQUISITOS DEL CARGO

Titulo profesional de Profesor mencién Fisica

Experiencia profesional minima de 4 afios

Experiencia en trabajo colaborativo para propdsitos de formacion.

Experiencia en el disefio e implementacion de intervenciones a estudiantes desde la disciplina.
Experiencia en el trabajo con alumnos de Ensefianza Media y/o Superior




Juuss, BIRECCION cad

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION CENTRO DE APOYO AL DESARROLLO DEL ESTUDIANTE

OTROS REQUISITOS DESEABLES ‘

Experiencia minima de 2 afios en Aula

Manejo de metodologias de ensefianza y evaluacidn para el desarrollo de habilidades en
estudiantes universitarios

Conocimiento del uso de plataformas de docencia remota tales como Teams y Canvas.
Manejo de conflictos interpersonales y personales en el marco de las interacciones laborales y
de asesoria que debe realizar.

Capacidad de trabajar con otras personas aportando al enriquecimiento de los otros y de las
tareas y acciones asociadas a los objetivos definidos para las tareas encomendadas.

Manejo adecuado de los softwares utilitarios basicos para realizar labores de comunicacion y
produccion de informes escritos.

FUNCIONES DEL CARGO

Proponer estrategias de apoyo, retencién y seguimiento de los estudiantes que participan en los
acompafnamientos académicos disciplinares.

Implementar y hacer seguimiento de acciones para promover el desarrollo personal de los
estudiantes de educacidon superior, mediante intervenciones disefiadas segln sus necesidades
psicoeducativas, académicas y vocacionales.

Realizar evaluaciones técnico-pedagdgicas de la oferta de actividades del CADE-PACE, con énfasis
en la coherencia con el modelo educativo UdeC y la propuesta de retencidén de estudiantes de
primer y segundo afio.

Disefiar y hacer seguimiento de la estrategia de tutorias del CADE-PACE.

Coordinar y asesorar el trabajo de los monitores al interior de las facultades.

Realizar atenciones individuales y/o grupales de acompafiamiento, seguimiento y apoyo
académico de los estudiantes que asi lo requieran.

Disefiar y proporcionar guias, rubricas, material pedagogico, etc., necesario para la
implementacion de las estrategias CADE-PACE.

Monitorear y evaluar el nivel de desempefio de los estudiantes que participan en los
acompafnamientos académicos y proponer sistematicamente acciones de mejora del desempefio
de los estudiantes.

Proponer estrategias didacticas que conduzcan a alcanzar aprendizajes de calidad en los
estudiantes.

Realizar coordinadamente tareas conjuntas y todas las gestiones necesarias que ellas requieran,
en los establecimientos, la Universidad u otros organismos internos o externos, que permitan
asegurar la implementacion de las estrategias CADE-PACE.

Apoyar los trabajos de sistematizacion de informacion y desarrollo de informes de gestion.
Coordinar acciones de vinculacién y colaboracion con iniciativas afines al interior de la institucion.
Proponer a la Direccién de Docencia diversas iniciativas para la nivelacidén en asignaturas criticas
de primer y segundo afio.

Los antecedentes requeridos para postular son los siguientes:

1.
2.
3.

Curriculum Vitae actualizado
Fotocopia de Titulo Profesional
Carta de motivacion.

Los antecedentes recibidos seran analizados por una Comision de Seleccidn establecida para estos efectos. La
Universidad de Concepcion, a través de esta Comision, se otorga el derecho de declarar desierto o anular el

presente concurso.
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Fecha limite de postulacion y entrega de antecedentes: 11 de Marzo de 2021 a las 23:59 Hrs.

Las postulaciones deben ser enviadas al correo profesionalpaceudec@gmail.com indicando en el asunto el
cargo a postular a nombre de:

Jorge Roa Molina

Jefe Centro de Apoyo al Desarrollo del Estudiante
Coordinador Ejecutivo PACEUdeC
Universidad de Concepcidn, Chile


mailto:paceudec@udec.cl

